
   

NASPI 

 CARTA DI IDENTITA’ 

 CODICE FISCALE 

 ULTIME 3 BUSTE PAGA (Eventuale accordo sindacale con l'azienda) O 

ULTIMO BOLLETTINO INPS PAGATO PRIMA DEL LICENZIAMENTO 

 EVENTUALE IDENNTITA SOSTITUTIVA PREAVVISO 

 LETTERA DI LICENZIAMENTO O DENUNCIA ISPETTORATO SE DIMISSIONI 

PER GIUSTA CAUSA O CONTRATTO DETERMINATO FINITO 

 MOD. SR163 TIMBRATO E FIRMATO 

 PER ESPATRIATI MOD U1 + DOCUMENTI SPECIFICI DEL PAESE  

 
 

NASPI COM 

 CARTA IDENTITA’ 

 CODICE FISCALE 

 DOCUMENTAZIONE RELATIVA ALLA COMUNICAZIONE (NUOVO 

CONTRATTO DI LAVORO, CAMBIO IBAN, SOSPENSIONE PER 

MATERNITA’….) 
 


