
   

Invalidità civile/Accompagnamento/Indennità di 

frequenza – Riconoscimento Legge 104 – 

Collocamento Mirato 

 CARTA DI IDENTITA’ 

 CODICE FISCALE  

 STATO CIVILE E DATE DI VARIAZIONE 

 RICEVUTA DI TRASMISSIONE DEL CERTIFICATO DA PARTE DEL MEDICO CURANTE (VALIDITA’ 

90gg) 

 RESIDENZA TEMPORANEA SE DIVERSA DA QUELLA PRINCIPALE 

 PERSONE AUTORIZZATE A RICEVERE INFORMAZIONI (N°TELEFONO E NOME) 

 INDIRIZZO E INFORMAZIONI PER RICEVERE COMUNICAZIONI 

 PER MINORI: DOCUMENTI DI ENTRAMBI I GENITORI 

 PER CHI HA UN TUTORE LEGALE O UN AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO: DOCUMENTI 

TUTORE/AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO 

 PER INDENNITA’ DI FREQ.: CERTIFICATO DI FREQUENZA DELLA SCUOLA O DEL CENTRO 

FREQUENTATO DAL MINORE 

 PER ACCOMPAGNAMENTO (Età SUPERIORE AI 64 ANNI): IBAN  

Fase concessoria (Ap70) 

 CARTA DI IDENTITA’ E CODICE FISCALE 

 VERBALE CON N°DOMUS, N°RACC. E DATA RACC. (SE DA ALTRO PATRONATO) 

 STATO CIVILE E DATA VARIAZIONE 

 IBAN (SR163) 

 DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ (generata dal sistema alla fine) 

 REDDITI (NON PENSIONI) PREVISTI PER ANNO IN CORSO E DA DATA ACCERTAMENTO 

 PER MINORI: DOCUMENTI ENTRAMBI I GENITORI, DICHIARAZIONE GENERATA DAL 

SISTEMA FIRMATA DA ENTRAMBI I GENITORI CON PRESA IN CARICO E AUTORIZZAZIONE 

ALLA RISCOSSIONE DI UNO DEI GENITORI 

 PER INDENNITA’ DI FREQ.: OCCORRE TRASMETTERE OGNI ANNO L’ATTESTATO DI 

FREQUENZA RILASCIATO DALLA SCUOLA O DAL CENTRO FREQUENTATO DAL MINORE 

 

 



   
 

Richiesta permessi Legge 104 
 Carta di Identità del richiedente e della persona invalida da assistere 

 Rapporto di parentela 

 Tessera sanitaria di sia del richiedente sia della persona invalida 

 Copia del verbale Asl attestante la condizione di Portatore di Handicap in stato di gravità 
(Comma 3-Articolo 3) in corso di validità 

 Busta paga del richiedente per i dati aziendali 

 N° ore lavorate al giorno da contratto 

 Dichiarazione firmata da richiedente e dal disabile (generata successivamente dal sistema) 

 Se la persona da assistere è ricoverata in casa di cura, richiesta della struttura all'assistenza 
del disabile. 

 
Richiesta di Congedo Straordinario 
ln aggiunta ai documenti sopra indicati 

 Stato di famiglia 


